
વનબંધુ ક�યાણ યોજના અંતગ�ત અનુસુિચત
જન�િતના યુવક/યુવતીઓને પીપીપી મોડથી
તાલીમ સહ રોજગારની તકો આપવા
અંગેના ઠરાવમાં સુધારો કરવા બાબત.

  ગુજરાત સરકાર

આ#દ�િત િવકાસ િવભાગ

સુધારા ઠરાવ &માંક: TDD/VKY/e-file/25/2023/0210/P

સિચવાલય, ગાંધીનગર.

 

(૧) આ#દ�િત િવકાસ િવભાગનો તા.૧૭/૦૭/૨૦૨૩નો સમાનાંકી ઠરાવ.

(૨) ડેવલપમે,ટ સપોટ�  એજ,સી ઓફ ગુજરાતનો તા.૨૦/૦૪/૨૦૨૪નો પ1 &માંક: D-SAG/0022/04/2024.

                        

23તાવના23તાવના:-

             આ#દ�િત િવકાસ િવભાગ 4ારા અનુસૂિચત જન�િતના યુવક/યુવતીઓ માટે 6યવસાયલ7ી તાલીમ કે,8ો એ9:લોયર (નોકરીદાતા)ના સહયોગથી
પીપીપી મોડથી ચલાવવા માટેની નવી બાબતને તા.૧૭/૦૭/૨૦૨૩ના ઉ<ત વંચાણે લીધા &માંક (૧)ના ઠરાવથી વહીવટી મંજૂરી આપવામાં આવેલ છે. આ
યોજના હેઠળ  અનુસુિચત જન�િતઓના યુવક / યુવતીઓને  ઉ?ચ ગુણવ@ાસભર તાલીમ મળી રહે તે હેતુથી વષ� ૨૦૦૮ માં પિCલક 2ાઈવેટ
પાટ�નરશીપ (પીપીપી) મોડથી ખાનગી સં3થાઓ સાથે મળીને 6યવસાયલ7ી તાલીમ કે,8ો શG કરવાની યોજના અમલમાં મુકવામાં આવેલ હતી.
હાલ, રાજયમાં આં મોડેલ પર આઠ 6યવસાયલ7ી તાલીમ કે,8ો કાય�રત છે. 2િતવષ� આ તાલીમ કે,8ો મારફતે અંદાજ ે ૭૦૦૦ થી ૮૦૦૦
તાલીમાથHઓને તાલીમ આપવામાં આવે છે. આ પ#રણામ હાંસલ કરવા માટે ૨૫૦ કે તેથી વધુ કમ�ચારી/કામદાર ધરાવતા એ9:લોયર
(નોકરીદાતા) અથવા એ9:લોયર (નોકરીદાતા)ની માતૃ સં3થા /કોપKરેટ સં3થા/ સમૂહ સં3થાનને સાંકળવામાં આવે તો કૌશ�યવધ�ન માટેની
જM#રયાતને મહદઅંશે પહNચી યોજનાનું અમલીકરણ અસરકારક રીતે થઇ શકે તે માટે વંચાણે  લીધા &માંક (૨) પરના પ1થી ડેવલપમે,ટ સપોટ�
એજ,સી ઓફ ગુજરાત(ડી-સેગ), ગાંધીનગર 4ારા આ યોજનાના ઠરાવમાં સુધારો કરવા અંગે દરખા3ત કરવામાં આવેલ હતી. જ ેબાબત સરકારPીની
િવચારણા હેઠળ હતી.  

સુધારાસુધારા ઠરાવઠરાવ : 

          પુQત િવચારણાને અંત,ે અનુસૂિચત જન�િતના યુવક/યુવતીઓ માટે 6યવસાયલ7ી તાલીમ કે,8ો એ9:લોયર(નોકરીદાતા) સાથે ભાગીદારીથી
ચલાવવા અંગેના આ િવભાગના તા.૧૭/૦૭/૨૦૨૩ના ઉ<ત વંચાણે લીધા &માંક (૧) પરના ઠરાવની શરત નં. ૧ માં નીચે મુજબનો સુધારો કરવામાં
આવે છે: 

     “આ યોજના અંતગ�ત જ ેએ9:લોયર (નોકરીદાતા) અથવા એ9:લોયર (નોકરીદાતા)ની માતૃ સં3થા /કોપKરેટ સં3થા/ સમૂહ સં3થાન પાસે ૨૫૦ કે
તેથી વધુ કમ�ચારી/કામદાર હશે તે ઉપરાંત તાલીમ માટેની માળખાકીય સુિવધાઓ જવેી કે, જમીન, વક�શોપ/લેબોરેટરી, એકેડેિમક િબ�ડRગ, <લાસMમ
ઉપલCધ હોય તેવી સંચાલક સં3થાઓને મા1 આવત�ક ખચ� (તાલીમ ખચ�) આપવામાં આવશે.’’ 

        વંચાણે લીધા &માંક (૧) પરના ઠરાવની અ,ય શરતો યથાવત રહેશે તથા તે મુજબ યોજનાની અમલવારી કરવાની રહેશે. 

              આ ઠરાવ િવભાગની સમાન &માંકની ફાઈલ ઉપર નાણા િવભાગની મળેલ મંજૂરી અ,વયે બહાર પાડવામાં આવે છે. 

ગુજરાતના રાજયપાલPીના હુકમથી અને તેમના નામે,

 

#દશા પટેલ

સે<શન અિધકારી

આ#દ�િત િવકાસ િવભાગ 

 

2િત2િત,

માન. રાજયપાલPીના અSસિચવPી, રાજભવન, ગાંધીનગર.
માન. મુQયમં1ીPીના મુQય અSસિચવPી, 3વિણ�મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર.
માન. મં1ીPી (આ.િવ.)ના અંગત સિચવPી, 3વિણ�મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર.
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માન. રાTયક7ાના મં1ીPી (આ.િવ.)ના અંગત સિચવPી, 3વિણ�મ સંકુલ-૨, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 
અ.મુ.સ.Pીના રહ3ય સિચવPી, Pમ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.
અS સિચવPી(આ.િવ.)ના અS રહ3ય સિચવPી, આ#દ�િત િવકાસ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 
સિચવPી (ખચ�)ના રહ3ય સિચવPી, નાણા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.   
નાણા સલાહકારPી(આ.િવ.), સિચવાલય, ગાંધીનગર.
કિમશનરPી, (આ.િવ.), આ#દ�િત િવકાસની કચેરી, િબરસા મુંડા ભવન, ગાંધીનગર.
મુQય કારોબારી અિધકારીPી, ડી-સેગ, િબરસા મુંડા ભવન, ગાંધીનગર. 
2ાયોજના વહીવટદારPી તમામ (ડી-સેગની કચેરી મારફત) 
એકાઉ,ટ,ટ જનરલPી, અમદાવાદ/રાજકોટ.
િનવાસી ઓડીટ અિધકારીPી, ગાંધીનગર.
પગાર અને #હસાબી અિધકારીPી, ગાંધીનગર.
િજUા િતVરી અિધકારીPી, ગાંધીનગર.
સી3ટમ મેનેજરPી, આ#દ�િત િવકાસ િવભાગની વેબસાઇટ પર મુકવા િવનંતી સહ.
સીલે<ટ ફાઇલ.
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